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ШЖҚ «Қалалық клиникалық аурухана №1» МКК-ның   

Бақылау кеңесінің 12 қыркүйектегі 2025 жылғы №4  

хаттамасымен бекітілген   

 

 Алматы қаласы денсаулық сақтау басқармасының шаруашылық жүргізу құқығындағы «№1 Қалалық 

клиникалық аурухана» мемлекеттік коммуналдық кәсіпорнының  

2025–2026 жылдарға арналған  сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жоспары   

  

№ 

р/н 

Іс-шаралар мазмұны Орындалу нысаны Орындауға жауапты 

тұлғалар 

Орындалу мерзімі 

1. Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу шаралары 

1.1. Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне 

сыртқы талдау жүргізу жұмысын 

ұйымдастыру   

 

аналитикалық 

анықтама   

 

Сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдеріне сыртқы 

талдау жүргізу 

жөніндегі жұмыс тобы   

 

31.12.2025 ж. 

 

1.2. Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне 

жүргізілген ішкі талдаудың нәтижелері 

мен оларды жою бойынша 

(қабылданған) шаралар туралы 

ақпаратты Кәсіпорынның интернет-

ресурсында жариялау   

 

Интернет-ресурста 

жариялау   

 

Администратор сайта 

Комплаенс-офицер 

 

Сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдеріне 

жүргізілген ішкі 

талдаудың 

нәтижелері бойынша 

2. Сыбайлас жемқорлықты азайту, теріс пайдалану жағдайларының алдын алу, мүдделер қақтығысының 

туындау жағдайларын анықтау және жою бойынша шараларды жетілдіру 

2.1. Мемлекеттік сатып алудың жылдық 

жоспарларын мемлекеттік сатып алу 

веб-порталында уақытылы 

орналастыруды қамтамасыз ету   

интернет-ресурстарда 

жаңарту   

 

Мемлекеттік сатып 

алу бөлімі   

 

Тұрақты 
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2.2. Мемлекеттік сатып алулар бойынша 

конкурстардың (аукциондардың) 

жариялануы және олардың нәтижелері 

туралы ақпаратты интернет-ресурстарда 

уақытылы орналастыруды қамтамасыз 

ету   

интернет-ресурстарда 

жаңарту   

 

Мемлекеттік сатып 

алу бөлімі   

 

Тұрақты 

 

 

2.3 Коррупцияға қарсы іс-шаралар 

бойынша жеке және заңды тұлғалардың 

өтініштерін уақтылы және сапалы 

қарастыру   

 

басшылыққа есеп беру   

  

Комплаенс-офицер  тоқсан сайын  

2.4 Коррупцияның алдын алу және оған 

қарсы күрес мәселелерін жиналыстарда 

қарастыру   

  

басшылыққа есеп беру   

 

Комплаенс-офицер жартыжылдықта бір 

рет  

2.5 «Enbek.kz» сайтында бос жұмыс 

орындары туралы хабарландыруларды 

орналастыру   

 

басшылыққа есеп беру   

 

Мамандарды басқару 

бөлімі 

Тұрақты 

 

3. Антикоррупциялық мәдениетті қалыптастыру 

3.1 Қызметкерлердің Қазақстан 

Республикасының сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы заңнамалық 

талаптарын сақтауын қамтамасыз ету   

 

Нұсқаулық беру, 

семинарлар өткізу   

 

Комплаенс-офицер 

Мамандарды басқару 

бөлімі басшысы 

Тұрақты 

 

3.2.  Кәсіпорын қызметкерлері арасында 

сыбайлас жемқорлық фактілерінің 

алдын алу және оларды тоқтату 

мәселелері бойынша түсіндіру 

Семинар-жиналыс Комплаенс-офицер  

 

Тұрақты 
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жұмыстарын жүргізу   

 

3.3. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

жұмыстардың ашықтығын веб-портал 

және әлеуметтік желілер арқылы 

қамтамасыз ету, «күнделікті» сыбайлас 

жемқорлықтың алдын алуға арналған 

антикоррупциялық материалдарды 

орналастыру   

 

Интернет ресурсына 

жариялау   

 

Комплаенс-офицер   

Пациенттерді қолдау 

қызметі   

Баспасөз хатшысы 

тоқсан сайын 

3.4. Мемлекеттік уәкілетті органдармен 

бірлесіп (қажет болған жағдайда) 

қызметкерлер арасында «Медициналық 

мекемелердегі сыбайлас 

жемқорлықтың негізгі себептері мен 

жағдайлары, соның ішінде «тұрмыстық 

сыбайлас жемқорлық» тақырыбында 

дөңгелек үстелдер өткізу   

 

Басшылыққа  

ақпарат беру   

   

 

Комплаенс-офицер   

Пациенттерді қолдау 

қызметі   

Заңгер 

тоқсан сайын  

 

 


